Programme de formation

Du sens & latelier

Prévenir et accompagner les violences conjugales

Programme générique en date du 17 mai 2026. Il peut étre adapté a vos besoins.

Présentation générale Les violences conjugales constituent un enjeu majeur de santé publigue et de protection des personnes vulnérables. Les
professionnels du secteur social, médico-social, éducatif et sanitaire sont régulierement confrontés a des situations nécessitant un
repérage précoce, une posture adaptée et une coordination partenariale efficace.

Cette formation vise a renforcer les compétences des professionnels dans I'identification, I'évaluation et 'accompagnement des
situations de violences conjugales, en articulant apports théoriques, analyse de pratiques et outils opérationnels.

La formation s’appuie sur :les recommandations nationales, les approches psychosociales des violences, le travail en réseau,
I'expérience de terrain de la formatrice.

Pré-requis Aucun prérequis obligatoire.

Une expérience professionnelle dans le champ social, médico-social, éducatif ou sanitaire est recommandée

Objectifs généraux Permettre aux professionnels de développer leurs compétences pour :

repérer les violences conjugales,

accueillir et accompagner la parole des victimes,
évaluer les situations de danger,

mobiliser les ressources et partenaires adaptés

Objectifs opérationnels, Objectifs pédagogiques

pédagogiques, évaluables . . .
Comprendre les mécanismes des violences conjugales

Identifier les différentes formes de violences

Repérer les indicateurs et signaux d’alerte

Adapter leur posture professionnelle

Connaitre le cadre Iégal et les dispositifs de protection
Mobiliser le partenariat et orienter les victimes.

Objectifs opérationnels (compétences visées)

Analyser une situation de violences conjugales ;

Evaluer le niveau de danger ;

Conduire un entretien d’accueil adapté ;

Identifier les ressources mobilisables sur leur territoire ;

Construire une stratégie d'accompagnement partenariale ;

Ajuster leur posture professionnelle face aux situations complexes.

Public concerné Travailleurs sociaux
Professionnels médico-sociaux
Professionnels de santé
Educateurs spécialisés
Conseillers en insertion
Agents de collectivités
Professionnels associatifs
Personnel d’accueil et d’accompagnement

Modalités d'inscription et Inscription par mail ou convention de formation

délai d'acces L N . ; .
Délai d’acces : 2 mois avant le démarrage de la session ;
Formation accessible en intra

Méthodes mobilisées apports théoriques
analyses de pratiques professionnelles
études de cas
travaux en sous-groupes
mises en situation
jeux de role
échanges d’expériences

Ressources pédagogiques Support PowerPoint
Documents ressources
Etudes de cas
Grilles d’analyse
Bibliographie et ressources institutionnelles
Outils d’évaluation du danger
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Modalités d'organisation

Matériel pédagogique

Modalités d'évaluation

Accessibilité des personnes
en situation de handicap

Tarif indicatif

Durée

Son CV
https://formations-heliscoop.com/wp-

nt/uploads/user_doc/yduvigneau/CV012026.pdf
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Formation en présentiel (ou distanciel adaptable)
Groupe de 6 a 15 participants

Alternance de temps théoriques et pratiques
Adaptation des contenus selon les besoins du groupe

Salle adaptée a la formation
Vidéoprojecteur

Paperboard

Supports papier et numériques
Acces internet si nécessaire

Evaluation des acquis :
Exercices pratiques
Etudes de cas

Mises en situation

Evaluation de la satisfaction :
Questionnaire de satisfaction a chaud
Bilan oral collectif

Suivi :
Feuille d’émargement

Attestation de fin de formation
Certificat de réalisation

L’accessibilité d’'un organisme de formation doit répondre au principe d’'égalité de traitement vis-a-vis des personnes en situation de
handicap, établi par la loi Handicap du 11 février 2005.

Acces aux formations
A chaque personne son projet de formation adapté a ses besoins spécifiques.

Nos formations et les locaux dans lesquels elles se déroulent sont accessibles a toutes et tous.
En cas de besoin spécifique, n’hésitez pas a contacter la référente handicap :

Aurore Dupas mail:aurore.dupas@heliscoop.com

980,00 €
70,00 € de I'heure

Cette prestation de formation est exonérée de TVA conformément a l'article 261 du CGI
Tarif inter-entreprises par stagiaire. Contactez-nous pour un tarif de groupe

14 heures

Intervenant(e)

Yolaine DUVIGNEAU
Consultante en intervention sociale

Assistante de service social pendant plus de vingt ans, je suis également diplomée en ingénierie sociale et en management.
J'accompagne aujourd’hui les collectivités et les organisations sociales et médico?sociales dans I'analyse, la structuration et
I'évolution de leurs projets.

Mon objectif : élaborer des réponses ancrées dans les réalités et les besoins des territoires.
Mon approche est a la fois systémique, créative et participative.

Ma conviction : relier habitant-es, équipes et stratégie autour d’'un sens commun et partagé pour rendre I'action sociale plus
cohérente, plus lisible et plus durable.

Ses réalisations

Forte d'une expérience diversifiée dans lintervention sociale, j'ai accompagné publics et acteurs sous différentes formes : en
individuel, en groupe, en collectif, en équipe pluridisciplinaire et au sein de réseaux partenariaux. Soucieuse de répondre au plus
prés des besoins des personnes et des territoires, j'ai concu et piloté des projets, actions et dispositifs visant a enrichir I'offre de
services et a renforcer les dynamiques locales.

J'ai également mené de nombreuses actions de sensibilisation autour des violences intrafamiliales aupres de publics variés : jeunes
(collégiens, lycéens), professionnel-les en parcours d'insertion, personnes en situation de handicap, élu-es et agents municipaux.

Aujourd’hui, je mobilise a la fois mon expérience de terrain et mes formations, pour proposer des contenus pédagogiques en phase
avec les évolutions sociétales et les transformations du travail social.
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Contenus
Jour 1: comprendre les violences conjugales
Définition et typologie des violences
Mécanismes d'emprise
Cycle de la violence
Impacts des violences
Jour 2 : accompagner et orienter
accueil de la parole
posture
évaluation du danger
cadre légal et dispositifs de protection
travail en réseau

sécuriser I'accompagnement
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